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CIRC. 220 del 21.05.2025

A tutto il personale DOCENTE e ATA
Alla DSGA
Loro sedi

Nel Registro Elettronico
Nel sito
Agli atti

Oggetto: Richiesta FERIE a.s. 2025/2026

Al fine di poter predisporre per tempo un'adeguata organizzazione e copertura del servizio nel
periodo estivo, si invita il personale scolastico, che non avesse gid provveduto in tal senso, a voler
inviare le richieste di fruizione ferie secondo le seguenti indicazioni.

Personale ATA

Per coloro che non avessero provveduto, si invita a inviare entro venerdi 28 maggio la richiesta di
fruizione ferie-recupero-festivitd soppresse per il periodo estivo, che si ricorda devono essere fruite
entro il 31/08/2026, con almeno 15 giorni lavorativi continuativi di riposo.

Per il personale a tempo determinato, assunto con contratto al 30 giugno o al termine delle lezioni si
rimanda alla CIRC. 054 Modalitd fruizione FERIE personale a tempo determinato

Si chiede di utilizzare I'apposita MODULISTICA SMART presente nel registro elettronico.

| periodi di ferie richiesti e regolarmente autorizzati potranno successivamente subire variazioni di
date per esigenze interne.

Personale DOCENTE

Le richieste di ferie devono pervenire entro il 5 giugno, utilizzando Ia MODULISTICA SMART.

In merito al numero di ferie si precisa quanto segue:

La fruizione dei giorni di ferie € disciplinata dagli artt. 13 e 14 del CCNL 2006/2009 e dagli artt. 35 e 38
del CCNL 2019/2021, pertanto i giorni di ferie corrispondono a 32 giorni lavorativi per il personale a
T.I. (dopo 3 anni di servizio) e 30 giorni per il personale neoassunto, in entrambi i casi vanno aggiunti
4 giorni per recupero delle festivita soppresse.

Dal totale dovranno essere scomputati gli eventuali giorni di ferie gid goduti nell'a.s. in corso.

ATTENZIONE: Si ricorda che, vista I'organizzazione oraria su 5 giorni di attivitd (sabato libero), il sesto
giorno € comungue considerato lavorativo ai fini del computo delle ferie. | giorni spettanti restano
quindi 30 o 32, ma i giorni fruiti per frazioni inferiori alla setfimana vengono riproporzionati
(moltiplicando per un coefficiente di 1,2).

Si ricorda inolfre, che I'lstituto sard chiuso nella giornata di venerdi 14 agosto 2026, giornata
prefestiva come da delibera del Consiglio di istituto. In tale giorno tutto il personale & tenuto a
prendere ferie.

* %k k k k

NOTA BENE: la mandata richiesta dei giorni di ferie e festivitd soppresse nei tempi indicati, comporta
I'assegnazione d'ufficio di quanto maturato dall'interessato.

Ringrazio per la collaborazione e auguro sin da ora buone ferie a futtil

La Dirigente Scolastica
Lisa V. Caoo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell'art. 3, comma 2 D.L. 39/1993
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